2018级（机电一体化技术专业）人才培养方案


机电一体化技术专业

专业代码：560301

一、培养目标

培养思想政治坚定、德技并修、全面发展，适应智能制造产业需要，具有求真务实、精益求精、安全操作、节能环保和创新创业素养，掌握机械制造、电气控制、装调检测、维护管理、信息处理等基础知识，具备智能产品制造、高端装备维护、电气控制、现代生产现场管理等技术技能，面向智能制造产业的高素质技术技能型人才。

二、招生对象、学制

（一）招生对象：高中阶段教育毕业生或具有同等学力者。

（二）学制：学制3年，学习年限3-5年。

三、人才培养规格

（一）工作岗位

1.核心岗位:智能制造工程师；高端装备维护工程师。

2.拓展岗位:电气控制工程师；现代生产现场管理工程师。

（二）知识、能力及素质结构

1.知识结构

①掌握电工电子、机械制图、机械设计、机械制造、电气控制等专业理论知识。

②熟悉机电产品（或装备）属性、功能与应用知识。

③熟悉电气控制与PLC、单片机应用知识。

④掌握智能产品（或装备）安装、调试、检测和维护基本常识。

⑤熟悉计算机应用基础、工业网络控制等方面知识。

⑥了解现代生产现场管理基本知识，掌握质量管理基本内涵。

2.能力结构

①会识读基本电路图，具备常用机电设备常见故障诊断与排除能力。

②会使用计算机绘图软件绘图的能力。

③会识读基本零部件生产加工图纸，具备操作智能装备、自动化流水线等操控能力。

④会数字化加工技术基本操作与编程能力。

⑤会智能产品（或装备）基本安装、调试、检测与维护。

⑥具备现代生产现场管理基本能力，会开展质量管理常规工作。

3.素质结构

①具有创新求实、精益求精工匠精神；

②具有莫畏艰辛、吃苦耐劳技精神；

③具有组织协调、团队合作精神；

④具有责任意识、敢于担当精神；

⑤具有绿色与环保、安全与质量意识。

（三）可考取的职业资格证书

	职业资格证书
	发证单位
	要求
	备注

	电工（中级）
	人社部门技能鉴定机构会同有关行业协会
	必考

（选其一）
	人社部门技能鉴定机构会同有关行业协会：就是指地方人社部门

	机修钳工（中级）
	人社部门技能鉴定机构会同有关行业协会
	
	

	车工（中级）
	人社部门技能鉴定机构会同有关行业协会
	
	

	特种设备作业人员证（电梯）
	质量技术监督局
	
	

	机械制图员（UG)证书
	机械工业职业技能鉴定中心
	
	


（四）外语和计算机等级证书

1．鼓励考取高等学校英语应用能力B级证书。

2．鼓励考取浙江省高校计算机等级二级办公软件高级应用技术。

（五）毕业要求

在修业年限内，修完人才培养方案规定的课程及完成各个教学环节，成绩合格并获得相应学分，方准予毕业。

四、工作任务与职业能力分解表

	岗位名称及性质
	典型工作任务
	要求
	相关课程

	
	
	知识要求
	能力要求
	素养要求
	

	智能制造工程师
	1识读机械电气图；

2.审阅技术和工艺文件；

3.操控高端设备；

4.质量监测与报告；

5.生产线实时监测与运行保障；

6.系统集成与装调；

7.生产记录与报告；

8.信息化处理。
	1.熟知机械结构与工作原理；

2.掌握电工电子理论知识；

3.掌握PLC、单片机等控制机理；

3.掌握机械、电子、硬件、软件等系统集成知识；

4.掌握自动控制、自动检测、自动信息处理、自动诊断、自动记录、自动显示等知识与功能。


	1.能识读生产与工艺图纸；

2.会使用智能工具和反馈系统；

3.能操控机器人完成工作；

4.会运用虚拟仿真技术；

5.能独立完成数控机床编程操作。
	1.爱岗敬业，讲究诚信，富有责任心和社会责任感；

2.三观良好，体魄健康；

3.具有创新与服务意识；

4.具备团队合作与沟通能力。


	1.机械制图

2.电工技术

3.机械设计基础

4.机械制造基础

5.电气控制与PLC应用技术

6.单片机技术

7.工业机器人技术

8.金工实习

9.数控加工编程与操作

10.机电一体化技术企业实践

11.CAD制图与机件测绘

	高端装备维护工程师
	设备运行状态分析与处理；

设备日常使用与维护；

设备安装与调试；

4.机电设备故障诊断与排除；

5.检修计划制订与落实；

6.现场组织与调度。
	1.掌握设备运行状态分析方法；

2.掌握机电设备结构和工作原理；

4.掌握电气、机械、液压、仪控、计算机等方面的通用知识；

5.熟悉机电设备安全操作规程；

6.熟悉相关国家技术标准；

7.熟悉伺服驱动系统和伺服调整软件；

8.熟悉机电设备电器元件的应用；

9.熟知安全生产知识。


	1.能阅读机电设备使用说明书，会使用各种检测工具；

3.会操控机电设备；

4.会使用常用仪器仪表，会使用专用质量检测仪器；

5.能应用PLC编程；

6.会诊断机电设备常见故障；

7.能对所生产产品进行简单检查与评判；

8.能对机电设备运行过程中的优劣进行正确识别与评判；

9.能进行正确日常保养；

10.会填写维保记录。
	1.具备良好的沟通与协调能力；

2.具备较强的现场决断能力；

3.具备组织与协调能力；

4.具备口头表述和书面表述能力。


	1.机电设备安装与调试

2.机电设备故障诊断与排除

3.机电一体化技术综合实训

4.机电一体化技术企业实践

5.工业机器人技术

6.工业控制网络技术

7.自动化生产线装调与维护

8.电动汽车技术
9.机电一体化技术企业实践

	电气控制工程师
	1.工业制造类企业生产现场监测，从事各种电气控制系统运行、维护与管理；

2.电气控制设备及系统制造，从事电气设备安装、调试、检测与维护。
	1.掌握电工电子技术、智能控制等基本知识；

2.掌握机械和电气制图和识图方法；

3.掌握常规机床设备电气控制电路的安装、检修、调试的基本知识；

4.掌握维修电工操作技术知识；

5.掌握PLC、单片机、工业机器人等控制技术原理。


	会机电设备操作；

会相电控设备安装、调试、检测和维护； 

3.会智能控制基本控制程序的编写。
	1.具有较强的语言表达和协作创新能力；

2.具有一定组织管理能力；

4.具有良好的职业道德和敬业精神；

5.具有创业创新意识。
	1.电工技术

2.机械制图

3.电子技术

4.单片机技术

5.电气控制与PLC应用技术

6.工业机器人技术

7.工业控制网络技术

8.机电一体化技术企业实践


	现代生产现场管理工程师
	1.开展生产运作和流程管理；

2.开展现场管理；

3.开展现场制造效率管理；

4.开展精益生产管理；

5.开展现场质量管理；

6.开展设备管理与维护实践。
	1.掌握生产运作与流程管理概念；

2.掌握现场管理的基本工具与方法；

3.熟知生产运作与作业计划管理；

4.了解准时生产与精益生产管理。


	1.会现场效率管理；

2.会库存管理与MRP；

3.会开展现场质量和安全管理；

4.会开展设备管理与日常维护；

5.会环境管理体系（ISO14000）和清洁生产管理运用。
	1.具备工匠和质量意识；

3.具备组织与沟通协调艺术；

4.具备安全与环保意识。
	1.现代生产现场管理

2.工业控制网络技术

3.质量管理学

4.机电一体化技术企业实践


五、教学时间分配表

	
	课堂
教学
	实训
	停课式集中排课
	课程
设计
	工学
交替
	顶岗
实习
	毕业设计、毕业答辩
	新生专业思想教育、军训
	考试
	运动会及法定假日
	总计

	一
	一
	11
	2
	
	
	
	
	
	2
	1
	1
	17

	
	二
	18
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	20

	二
	三
	18
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	20

	
	四
	
	2
	
	
	16
	
	
	
	1
	1
	20

	三
	五
	
	
	
	
	19
	
	
	
	
	1
	20

	
	六
	
	
	
	
	
	10
	8
	
	
	1
	19

	总计
	
	47
	4
	0
	0
	35
	10
	8
	2
	4
	6
	116


备注：停课式集中排课、实训期间：全院性通识教育课选修课不停。

六、课程设置与教学进程表

	课程
类别
	课程

代码
	课程名称
	总学时
	实践

学时
	学分
	按学年及学期分配（周学时）
	备注

	
	
	
	
	
	
	第一学年
	第二学年
	第三学年
	

	
	
	
	
	
	
	一
	二
	三
	四
	五
	六
	

	
	
	
	
	
	
	11
	18
	18
	18
	19
	19
	

	通识教育课
	必修课
	100000001
	思想道德修养与法律基础
	48
	16
	3
	3▲
	　
	　
	　
	
	
	　

	
	
	100000002
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
	64
	16
	4
	　
	3(1)▲
	　
	　
	
	
	　

	
	
	100000003
	体育
	144
	144
	9
	2(1)
	2(1)
	1(1)
	1(1)
	
	
	　

	
	
	100000004
	大学军事理论
	36
	
	2
	(1)
	(1)
	　
	　
	
	
	由公共基础课教学部统筹

	
	
	100000005
	形势与政策
	32
	
	2
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	
	
	

	
	
	100000006
	大学生职业发展与就业指导
	38
	
	2
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	(0.5) ▲
	
	
	

	
	
	100000007
	大学生心理健康教育
	32
	
	2
	(2)
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	通识教育必修课小计
	394
	176
	24
	5
	5
	1
	1
	0
	0
	

	
	选修 

课
	100000008
	高职数学
	36
	
	2
	
	2
	
	
	
	
	限选课

	
	
	100000009
	高职英语
	36
	7
	2
	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	100000010
	高职计算机应用基础
	22
	13
	2
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	全院通识教育选修课
	224
	
	14
	
	2
	4
	4
	（2）
	（2）
	课程详见学院通识教育选修课一览表

	
	
	通识教育选修课小计
	318
	20
	20
	2
	4
	6
	4
	0
	0
	

	
	通识教育课合计
	712
	196
	44
	7
	9
	7
	5
	0
	0
	　

	专业群平台课
	必修课
	18XKFY201
	机械制图
	66
	33
	4
	6▲
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	18XKFY202
	电工技术
	44
	16
	3
	4▲
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	18XKFY203
	机械设计基础
	44
	16
	3
	4▲　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	18XKFY204
	机械制造基础
	44
	16
	3
	4　
	
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	专业群平台课合计
	198
	81
	13
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	

	专业基础课
	必修课
	180210201
	电子技术
	72
	36
	4.5
	　
	4▲
	
	
	
	
	

	
	
	180210202
	电气控制与PLC应用技术
	72
	36
	4.5
	　
	4▲
	
	
	
	
	

	
	
	180210203
	单片机技术
	72
	36
	4.5
	
	
	4▲
	
	
	
	

	
	
	180210204
	金工实习
	56
	56
	2.4
	2W
	
	
	
	
	
	

	
	
	专业基础课合计
	272
	164
	15.9
	2W
	8
	4
	0
	0
	0
	

	专业课
	必修课
	180210301
	*机电设备安装与调试
	72
	36
	4.5
	　
	4▲
	
	
	　
	　
	　

	
	
	180210302
	*机电设备故障诊断与排除
	72
	36
	4.5
	
	
	4
	
	　
	　
	　

	
	
	180210303
	*工业机器人技术
	108
	36
	6.5
	　
	
	6▲
	
	
	
	

	
	
	180210304
	*自动化生产线装调与维护
	144
	60
	8
	
	
	
	8▲
	
	
	

	
	
	180210305
	*电动汽车技术
	144
	60
	8
	
	
	
	8▲
	
	
	

	
	
	180210306
	机电一体化技术企业实践
	475
	475
	19
	　
	　
	　
	　
	19W
	　
	工学交替　

	
	
	180210307
	现代生产现场管理
	38
	0
	2
	
	
	
	
	（2）
	
	工学交替配套课

	
	
	180210308
	机电一体化项目设计
	38
	0
	2
	
	
	
	
	（2）
	　
	

	
	
	180210309
	顶岗实习
	250
	250
	10
	　
	　
	　
	　
	　
	10W
	

	
	
	180210310
	毕业设计
	200
	200
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	8W
	

	
	
	专业课合计
	1541
	1153
	72.5
	0
	4　
	10
	16
	19W
	18W　
	　

	
	专业拓展课
	180210401
	液压与气动技术
	72
	48
	4.5
	
	4
	
	
	
	
	修满4.5学分

	
	
	180210402
	CAD制图与机件测绘
	72
	48
	4.5
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	180210403
	机械零件三维造型设计
	72
	48
	4.5
	
	
	4
	
	
	
	修满4.5学分

	
	
	180210404
	数控加工编程与操作
	72
	48
	4.5
	
	
	4
	
	
	
	

	
	
	180210405
	工业控制网络技术
	72
	16
	4.5
	
	
	
	4
	
	
	修满4.5学分

	
	
	180210406
	质量管理学
	72
	16
	4.5
	
	
	
	4
	
	
	

	
	
	专业拓展课合计
	216
	112
	13.5
	0
	4
	4
	4
	0
	0
	

	总合计
	2939
	1706
	158.9
	25
	25
	25
	25
	19W
	18W
	


注： 1.大一、大二阶段原则上1个学分16学时，其中实训周1周按28学时、1.2学分计算。大三阶段1周25学时、1个学分计算。

2. 带“*”为核心课程，带“W”为以周记的学时，带“▲”为考试学期；（）内代表不进入教务系统统一排课。

3.通识教育选修课一览表每学期由公共基础课教学部提供。要求不少于14个学分，其中文化基础类不少于4个学分，素质拓展类6个学分，创新创业类均不少于4学分。

七、教学学时、学分分配比例表

	阶段
	课程类别
	学时数
	学分
	实践学时

	大一与

大二
	通识教育课
	必修
	394
	24
	176

	
	
	选修
	318
	
2
0
	20

	
	专业群平台课
	必修
	198
	13
	81

	
	专业基础课
	必修
	272
	15.9
	164

	
	专业课
	必修
	616
	31.5
	228

	
	专业拓展课
	选修
	216
	13.5
	112

	
	合计
	2014
	117.9
	781

	
	选修课占总学分比例
	28.4%

	
	实践学时占总学时比例
	38.8%

	大三
	专业课
	必修
	925
	41
	925

	
	
	选修
	0
	0
	0

	总计
	选修课占总学分比例
	21.1%

	
	实践学时占总学时比例
	58.0%
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